GRF LES

Le Centre Régional de soins Psychiatriques "Les Marronniers" (plus de 1000 employés) est
un établissement spécialisé dans la prise en charge et le traitement de maladies et troubles
mentaux divers qui comprend 3 sections : le Centre Hospitalier Spécialisé, la Maison de
Soins psychiatrique et I'Hopital psychiatrique sécurisé. Le CRP recherche un/une :

MARRONNIERS

ERGOTHERAPEUTE (H/F/X)

Vous dépendez du Chef du Service Ergothérapie qui rapporte au Directeur du département Paramédical et
Psychosocial

ou

Vous dépendez du Coordinateur MSP

Vous évaluez, élaborez et mettez en place un plan de traitement et un accompagnement ergothérapeutique avec
des personnes présentant des dysfonctionnements dans leur quotidien afin de maintenir, restaurer ou développer
lindépendance, 'autonomie, la qualité de vie et la participation sociale de la personne.

Vous collaborez avec les médecins et les autres départements de soins dans le cadre de la mise en place et du
suivi du projet thérapeutique défini par le médecin en collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire

Votre fonction :

» Réaliser un bilan des capacités, incapacités et déficiences de la personne ainsi que des facteurs
personnels et environnementaux déterminant son degré d'autonomie

- Observer les aptitudes de la personne et les spécificités de son milieu de vie

- ldentifier les limites de fonctionnement ou les troubles et rechercher leurs causes

- Evaluer les résultats et établir un bilan ergothérapeutique

- Déterminer le traitement ergothérapeutique optimal aprés concertation multidisciplinaire et avis médical

- Réaliser un plan de traitement individualisé d'interventions et en assurer I'administration correcte et dans
les délais

» Accompagner les personnes et suivre leur évolution dans différents lieux de vie et de socialisation

- Stimuler et accompagner les personnes conformément au projet de vie convenu entre ['équipe
multidisciplinaire et la personne

- Evaluer réguliérement les effets de la thérapie et effectuer des ajustements éventuels avec la personne,
son entourage et I'équipe multidisciplinaire

- Organiser, animer et réaliser des activités individuelles et de groupes

- Développer, renseigner et accompagner des activites préventives et thérapeutiques dans les domaines
physique, cognitif, sensoriel, psychique et relationnel

- Accueillir et encadrer les stagiaires en ergothérapie

- Rédiger et tenir a jour le dossier de la personne a l'aide des documents du service

» Réaliser diverses taches en support

- Développer, renseigner et accompagner des activiteés préventives et thérapeutiques dans les domaines
physique, cognitif, sensoriel, psychique et relationnel

- Participer aux réunions de service et d'équipe pluridisciplinaire

- Evaluer les besoins et liste le matériel nécessaire aux activités dans les limites du budget octroyé

- Accueillir, encadrer et accompagner pédagogiquement les stagiaires en ergothérapie

- Suivre une formation permanente et participer au développement des connaissances et des compétences
individuelles

- Rédiger et tenir a jour le dossier de la personne & I'aide des documents du service

- Rédiger le rapport écrit au médecin prescripteur sur demande.

Conditions requises :

v Etre titulaire d'un Graduat/Baccalauréat en ergothérapie

v" Une expérience dans une institution hospitaliére constitue un atout.

Seuls les candidats répondant aux conditions requises et possédant un dossier complet (lettre de motivation +
C.V. + copie du dipldme + VISA) pourront étre convoqués a un entretien de sélection.

Nos responsables de sélection sont formés a la diversité et & I'égalité des chances. Votre couleur de peau, sexe,
age ou handicap, ... ne jouent aucun réle dans I'évaluation de vos compétences. Si vous souffrez d’'un handicap,
d’un trouble ou d’une maladie, vous pouvez demander une adaptation de la procédure de recrutement en précisant
quels sont vos besoins.

Nous pourrons également envisager ensemble, si cela s’avere nécessaire, un aménagement du contenu de la
fonction ainsi que du poste de travail.

Compétences requises :

e Faire preuve de fiabilité e Agir de maniére orientée service

e S’auto-développer o Flexibilité

e Atteindre les objectifs e Créativité

e Travailler en équipe e Sens de l'initiative
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Conditions d’exercice de la fonction :

e IFIC code 4073 — catégorie 14
o Contrat a durée déterminée ou contrat de remplacement

Avantages :

e Chéques-repas (valeur faciale de 6,60€)
e Prime de fin d'année et pécule de vacances

e Horaire flexible permettant dallier vie professionnelle et vie privée

Pour affichage e Minimum 27 jOUfS de COngéS par an
& partir du e Possibilité de souscrire a une assurance hospitalisation avantageuse
03/09/2024 e Divers avantages sociaux

_ Modalité d'introduction des candidatures :

Les candidatures complétes doivent étre envoyées via le formulaire en ligne sur le site www.marronniers.be ou par
courrier a Madame Valérie LAHIER, Directrice des Ressources Humaines : 94 Rue Despars 7500 TOURNAI

Valérie
LAHIER,
Directrice des

Ressources | Pour le 23 septembre 2024 au plus tard.

Humaines

L’audition est prévue le 7 octobre 2024.
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